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NRCS  Trains  Cadre  of  Future  Conservationists,  Part  2  
Each  year,  the  NRCS  Caribbean  Area  
hosts  Earth  Team  student  volunteers.   
Three  students  are  working  this  summer
with  the  NRCS  Caribbean  Area  Soil  Sur
vey  Program  to  complete  their  bache
lor’s  degree  requirements.   Each  volun
teer  was  asked  to  describe  their  experi
ence.   Here 
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most  valuable  opportunities  that  has  
helped  me  to  grow  professionally  and  
personally.   This  opportunity  led  me  to  
seek  and  learn  more  about  farming  and  
how  to  help  others.   I  was  exposed  to  
field  work  and  many  conservation  prac
tices  to  protect  our  natural  resources.   I  
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conservation  practices  that  they  imple
ment.   I  have  also  been  involved  in  the  
conservation  planning  and  certification  
process,  working  with  different  systems  
like  Customer  Service  Toolkit,  ProTracts,  
ArcGIS  and  others.   I  have  put  in  to  prac
tice  many  things  that  I  have  learned  
through  my  years  of  study  and  I  have  
acquired  experience  in  areas  I  never  
worked  before,  like  engineering  and  the  
contracting  process.   This  opportunity  
has  definitely  made  me  grow  profession
ally  and  will  help  me  reach  my  goal  to  
work  with  NRCS  and  become  a  member  
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Director’s  
Corner  

Greetings  Carib
bean  Area  NRCS!  

Again,  another  
Fiscal  Year  went  by  and  we  have  
successfully  closed  a  tough  year.  
Please  note  that  you  make  the  
difference  in  making  things  hap
pen  in  the  Caribbean  Area.   
From  funds  obligation  to  conser
vation  implementation,  you  
have  done  it  again,  and  many  
thanks  for  that!    

Tough  times  are  ahead  of  us,  but  
I  am  glad  that  we  have  a  strong  
team  here  in  the  Caribbean  
Area.   We  have  faced  many  
changes  as  an  agency  and  here  
in  the  Caribbean  we  have  seen  
them  firsthand.   There  are  
many  more  changes  to  come,  
and  I  am  positive  that  we  will  go  
through  another  Fiscal  Year  and  
will  finish  it  stronger  one  more  
time.   

Yours  in  Conservation,   

Edwin  Almodóvar,  Director   
USDANRCS  Caribbean  Area  

USDA  at  150  Factoid  
Happy  Hispanic  Heritage  Month!   
More  than  24.5  million  acres  of  
farmland  in  the  U.S.  are  operated  

by  Hispanic  farmers.  
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NRCS‐CB  Field  Staff  Receive  Integrated  Pest  Management  Training  

NRCS‐PR staff participating in Integrated Pest Man‐
agement (IPM) technical training workshop. 

On August 29 & September 19, 2012, 32 NRCS 
employees received training in the new Inte‐
grated Pest Management Code 595 practice. 
The training was conducted at the Agricultural 
Research Service (TARS) conference room in 
Mayagüez and the St. Croix, USVI Field Office. 
This conservation practice has been revised 
and the planning and reporting processes 
have change substantially.  The training was 
part of the NRCS Ecological Sciences Division 
Business Plan for FY 2012. 

The presentations were made by Carlos E. 
Morganti NRCS Conservation Agronomist for 
the Caribbean Area, Agronomists José Ramos,
Ada Alvarado and Dr. Hipólito O’Farrill from 
the Agricultural Extension Service in May‐

tion 
following t

of the IPM practice was 
he Agronomy Techn

presented 

Note # 5 directives and online w
ical

NRCS Policy for Integrated Pest Man‐
ith the 

 
agement. 

In PR, Extension Service staff d
three presentations on the lates

e

techniques recommended by the Uni‐
t IPM 
livered 

versity of Puerto Ri
For more information 

co at Mayagüez.  

contact Carlos Morganti at car‐
on IPM, please 

Dr. Hipólito O’Farrill from UPR Agricultural 
Extension Service, Mayagüez, discussing IPM 
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Suroeste  Soil  &  Water  Conservation  District  Featured  in  South‐
east  Conservation  District  Employees  Association  Newsletter  

Puerto Rico’s Suroeste (Southwest) Soil & Wa
ter Conservation District was featured in the 
September 2012 issue of the Southeast Conser
vation District Employees Association newslet
ter, “The Fencepost.” Excerpted below are the 
text and photos published in the article. 

The Southwest SWCD is active in developing 
conservation practices to improve soil and 
water resources, erosion control and to ac‐
quire more knowledge on farmer’s needs. 

Upon a very strong initiative by members of 
the Board, the Río Loco 2010 Project started 
with funds from USDA‐NRCS and the PR De‐
partment of Agriculture.  The project will im‐
prove the quality and quantity of agricultural 
resources through construction, installation
and establishment of practices to control the 

agüez.  The planning and implementa‐

los.morganti@pr.usda.gov or 787‐831‐
3416 x105. 

effect of negative external agents that
reduce agricultural production and harm
the coral reefs in Guánica Bay.

Our team is composed of  volunteer farm‐
ers with leadership and commitment to
our natural resources.  Pictured left to
right (above) are Carlos González, Treas‐
urer; Pedro Ramírez, Supervisor; José B.
Ramírez, Secretary; Edwin Almodóvar, 
NRCS‐CB Director; Jaime Acevedo, Presi‐
dent; Michael Mc Gee and Mara Semidey, 
Supervisors; and Isela Ortiz, Administra‐
tor.  Solar Energy 2000 are our engineer‐
ing partners.  For more information, con‐
tact Suroeste SWCD at 939‐272‐1148. 

The U.S. Environmental Protection Agency 
awarded a $60,000 grant to ENLACE, a 

urbanwaters/index.html. 
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Meet  the  San  Sebastián  Field  Office  
          

San  Sebastián  Field  Office  staff  (left  to  right):  Javier  
Torres,  Soil  Conservationist;  Jennifer  Ramos,  student  
intern;  Jorge  Ruiz,  Soil  Conservationist;  Elizabeth  Fred,  
District
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NRCS‐CB  Staff  on  the  Move!  
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USDA  at  150  Factoid  
The  2008  Organic  Production  Survey  counted  14,540  organic  farms  and  ranches  in  the  

United  States—4.1  million  acres  of  land.  Of  those  farms,  10,903  were  USDA  certified  and  
3,637  were  exempt  from  certification.   

Organic  101:   Organic  Certification  Cost‐Share  Programs  
Annual organic certification fees allow cer‐ Applicants submit a short form, proof of certifi‐
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Nilda  González  (right),  NRCS  Food  Drive  Coordi
nator,  and  Alberto  Morales  (left),  FNS  Food  

Drive  Coordinator,  giving  the  food  to  José  Ber
gollo  from  El  Banco  de  Alimentos.  Luis  García  
(not  shown)  was  Alternate  Coordinator.  NRCS  
employees  donated  751  pounds  of  food.  NRCS  

Food  Drive  Campaign  Leader,  Edwin  
Almodóvar,  NRCSCB  Director  (not  shown),  
expressed  his  gratitude  to  NRCS  employees.   

 
Fax: 787‐766‐5987

Use  USDA’s  SuperTracker  to  Get  Your  Plate  into  Shape!  

Activities  &  Events  
IITF  Ecotourism  Planning  Model  for  Luquillo  &  the  
Northeast  Ecological  Corridor  Seminar,  October  3,  
2012,  2:30—3:30  p.m.,  IITF  Conference  Room,  Jardín  
Botánico  Sur,  Río  Piedras.  

ENTSC  Community  Supported  Agriculture  Webinar,  
October  9,  2012,  3:00‐4:00  p.m.    

Yuca  Festival,  October  19‐21,  2012,  Plaza  de  los  
Festivales,  Isabela,  PR.  

National  Plantain  Festival,  October  20‐21,  2012,  
Plaza  de  Recreo,  Corozal,  PR.  

14th  Caribbean  Urban  &  Community  Forestry  Con‐
ference,  October  25‐26,  2012,  UVI  Administration  
Building,  St.  Thomas,  USVI.  

ENTSC  Conservation  Tree/Shrub  Suitability  Groups:
A  Tool  for  Matching  Woody  Plants  to  Soils  Webi‐
nar,  October  31,  2012,  2:00‐3:00  p.m.    

ENTSC  Manure  to  Energy:  Thermal  Conversion  
(Combustion,  Gasification,  Pyrolysis)  of  Animal  
Manures  and  Biomass  Webinar,  November  28,  
2012,  2:00‐3:00  p.m.    

ENTSC  Organic  No‐Till  Systems  Webinar,  December
11,  2012,  3:00‐4:00  p.m.    

St.  Thomas—St.  John  Agriculture  &  Food  Fair,  
November  3‐4,  2012,  UVI  Reichhold  Center  Grounds,
St.  Thomas,  USVI.  
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Follow us on Twitter @NRCS_Caribbean &
 

 
 

Facebook under NRCS Caribbean

Editorial  Board:  

 Edwin  Almodóvar,  State  Conservationist  
 Nilda  González,  Administrative  Assistant  
 Ismael  Matos,  NRI  Specialist  
 Faye  Williams,  Secretary  
 Julie  Wright,  Editor,  Program  Analyst  

The  U.S.  Department  of  Agriculture  (USDA)  prohibits  discrimination  in  all  its  programs  and  activities  on  the  basis  of  race,  color,  national  origin,  age,  disability,  and  where  applicable,  sex,  marital  
status,  familial  status,  parental  status,  religion,  sexual  orientation,  genetic  information,  political  beliefs,  reprisal,  or  because  all  or  a  part  of  an  individual's  income  is  derived  from  any  public  
assistance  program.  (Not  all  prohibited  bases  apply  to  all  programs.)  Persons  with  disabilities  who  require  alternative  means  for  communication  of  program  information  (Braille,  large  print,  

audiotape,  etc.)  should  contact  USDA's  TARGET  Center  at  (202)  7202600  (voice  and  TDD).  To  file  a  complaint  of  discrimination  write  to  USDA,  Director,  Office  of  Civil  Rights,  1400  Independence  
Avenue,  S.W.,  Washington,  D.C.  202509410  or  call  (800)  7953272  (voice)  or  (202)  7206382  (TDD).  USDA  is  an  equal  opportunity  provider  and  employer.  




